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Harminc éve Magyarorszagon

A Felina Szeghalmon

Lakatosné Gy 6ri Katalin

Unnepi programra gyiiltek 6ssze 2009. novem-
ber 26-an Szeghalom sportcsarnokaban a varos és
kornyékének ,Felinas” dolgoz6i és a meghivott
vendégek, akik a Fovarosi Ruhaipari Vallalat szeg-
halmi iizeminditasanak 40 éves és a Felina magyar-
orszagi tevékenységének 30 éves évforduldjat iin-
nepelték, egyiitt tekintve vissza az elmilt évtize-
dek torténetére.

A Felina Hungaria Kft. menedzsmentje teljes estét
bet6lté Unnepi programot allitott 6ssze, amelynek az
Unnepi beszédeken és eléadasokon kiviil része volt egy
kulturalis program is mazsorett- és énekbemutatéval.
Az Gnnepi estét a cég legszebb fehérnemu termékeibdl
Osszeallitott divatbemutaté6 zarta.

Az tinnepségen részt vettek és koszontét mondtak
a varos vezet6i, eljottek a Felina németorszagi anyaval-
lalatanak vezetéi és mindazok a személyek, akiknek
cég magyarorszagi fejlédéstorténetében személyes sze-
repuk volt vagy jelenleg is van. Jelen volt Werner
Baumgarten, a Felina International AG. tiszteletbeli
elnodke és Ulrich Greutert, a német anyavallalat igazga-
toja.

Veress Jbézsef, a térség orszaggyllési képviseldje
koszontotte elészor a megjelenteket. Példaértéktinek
tartotta azt a tobb évtizedes tevékenységet, amellyel a
térségben a Felina ma t6bb mint 500 embernek képes
munkat biztositani a legmodernebb varrodai gyartas-
technolégia alkalmazasaval. A vezetéség hosszu tavu és
humanus gondolkodasa, valamint a szakmai tudas
egyuttesen jelenti a cég sikerének zalogat. Véleménye
szerint a jovében is a folyamatos innovaci6 és a szak-
emberek szaktudasanak bdévitése jelenti a megfeleld
eszkozt az Gjabb kihivasok legy6zésére. A gyartas hosz-
szU tava megtartasat csak kimuvelt emberfékkel, ma-
gas mindségi szinvonalt termékekkel és a korszerti
munkaszervezéssel lehet
biztositani. A Sarrét-Eszak-
békési kistérség fejlodése
szempontjabél nagy jelen-
tésége van annak, hogy a
Felina menedzsmentje a
jovébeni fejlesztési elképze-
léseit is itt kivanja megva-
lésitani. Ez ad perspektivat
térségben foglalkoztatott
emberek életminéségének
javitasahoz és tudasanak
bévitéséhez.

Macsari Jézsef polgar-
mester Szeghalom 40 éves
helytorténeti és ipartorténe-
ti multjat ismertette. Visz-
szaemlékezett  Szeghalom
varossa nyilvanitasanak 25
éves toOrténetére, ami elva-
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Szaboéné Vozar Katalin, Jancsecz Zsolt, Jancsecz Ferencné,
(a hattérben) Ulrich Greutert

laszthatatlan a textil- és ruhaipar telepitésétdl és az
lUzemek fejlesztéseitél. Szeghalmon a hetvenes években
kezdddott el a féleg szakképzetlen néi munkaeré ipari
foglalkoztatasa. A Févarosi Ruhaipari Vallalat szeghal-
mi telepe 1969-ben indult és mind6ssze 11 fével kezdte
meg a termelést. A Budapesti harisnyagyar 1976-ban
telepiilt a varosba, majd 1978-ban helyezte tizembe a
textilipari csarnokot. A varos két jelentés koénnyulipari
lUzeme kozul a Févarosi Ruhaipari Vallalat 1974-ben
adta at rendeltetésének a paplangyarat és 1979-ben
kotott kooperacios szerzédést fehérnemu készitésre a
Felina céggel. 1982-ben a Felina céggel szerzett tapasz-
talatok alapjan kialakul egy termelési és értékesitési
egyuttmtikédés a Billerbeck céggel is paplan termékek
magyarorszagi gyartasara és forgalmazasara.

Mind a varos, mind a Felina sokat tett a szakkép-
zett munkaeré biztositasa érdekében. 1984-ben a
Felina a békéscsabali ipari szakképzd iskolaval k6zosen
inditotta Szeghalmon a ,fehérnemu-készité” szakokta-
tast. Késébb a szeghalmi énkormanyzat kialakitotta a
néiruha-készité szakma oktatasahoz sztikséges gyakor-
lati feltételeket, amelyhez az Uizem alapanyagokkal,
gépekkel adott segitséget. A szakképzési rendszer at-
alakitasa és a munkaeréhelyzet kisebb-nagyobb hul-
lamvolgyeket jelentett az utébbi tiz évben, de a helyi
szakképzés mara odaig fejlédott, hogy az elmult két
tanévben a Péter Andras Gimnazium és Szigeti Endre
Szakképz6 Iskola Gj beiskolazasi stratégiat alakitott ki.
Ennek eredményeként van elegenddé néi szabd szak-
munkasképzésben résztvevé didk, és a Felinaval
egyuttmtikédve a felnéttképzésben ,ruhaipari techni-
kus” osztaly is indult. Itt a hallgaték a vallalat sajat
dolgozéi, akik munka mellett, munkaidé el6tt és utan
vallaljak az iskolaba jarast. Az tizem biztositja a gya-
korlati képzést, és az elméleti oktatasbdl is jelentds
mértékben kiveszi a részeét.
Tervek szerint 2011-ben
végez az iskola elsé techni-
kus osztalya.

Az Ginnepségen koszon-
totték Papp Jbézsef 1969-
ben volt tanacselnokot, aki
annak idején minden tamo-
gatast megadott a szeghal-
mi iparfejlesztéshez.
Groszmann Tibor a TMTE
nevében adta at Heinz Gyu-
la, a Févarosi Ruhaipar
Vallalat néhai igazgatéja-
nak emléktabléjat az tizem
képviseldinek, aki 1969-ben
az elsé lépéseket tette meg
a Felina gyartastechnolo6-
gidgjanak magyarorszagi
telepitéséhez.
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A menedzsment nevében Jancsecz
Zsolt termelési igazgaté és Szabodné
Vozdr Katalin, a szeghalmi tizem vezet6-
je viraggal és jutalmakkal kdszontotte a
40 éves jubileumukat tinneplé munka-
tarsakat és Hani Sauert, a Felina német
betanité technikusat, aki hosszu idén
at a legtdbb szakmai segitséget adta a
technologiai adaptalasahoz.

Czeglédi Ferencné a Felina szeg-
halmi tzemének indulasa 6ta a dolgo-
z6k folyamatos képzésével, betanitasa-
val foglalkozik. 2005 o6ta Szeghalom
mellett Dévavanyan is megkezdédott a
termelés, ma mintegy 80 fével, az tizem
inditasa ota 6 annak vezetdje. Eléada-
sabol a résztvevék hiteles és részletes
ismertetést kaptak a Felina 30 évérél
Szeghalmon. Eldadasanak mottéja ,A
fejlédés kulcsa a folyamatos képzés”.
Felvazolta a cég fejlédésének legfonto-

sabb allomasait, amelyek eredményeként ma a Felina
Hungaria Kft. a sarréti kistérségben (Szeghalmon és
Dévavanyan) tobb mint 9000 m?-en kozel 600 f6t fog-

Groszmann Tibor dtadja Heinz
Gyula emléktablsjat

lalkoztat, a legkorszeribb automata
szabaszattal rendelkezé termelési és
regionalis eloszté kozpontta nétte ki
magat, ahol energiatakarékossagi beru-
hazasokra kerul sor. Az energiaigényes
futészalagok helyett korszerd, kisszéri-
as gyartas és korszeri Ulizemszervezés
valésul meg.

A német vendégek koztl
Baumgarten ur emlékezett vissza a 30
éves egyuttmukodésre. Kulén koszéne-
tet mondott Jancsecz Ferencnének,
akinek szerepérdl a cég fejlédésében és
munkassagarél nagy elismeréssel nyi-
latkozott. Jancsecz Ferencné meleg
szavakkal koszonte meg az elismerd
szavakat.

Az egész rendezvényt athatotta a jo
kozosségi szellem, a csaladias légkoér,
amelyben mind a vezeték, mind a mun-
katarsak donté tébbsége kész legjobb

tudasat adni a k6zos célok eléréséhez. Ezuton is gratu-
lalunk a Felina 30 éves jubileumahoz és tovabbi tizleti
sikereket kivanunk az elkévetkezendd évekhez is.
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