SZAKMAI OKTATAS

Textil- és ruhaipari szakképzeési férum

Lakatosné Gyéri Katalin

A Textilipari Miszaki és Tudomanyos Egyesiilet
(TMTE) és a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara
(BKIK) Textil- és Ruhaipari Szakmai Osztalya 2012.
december 12-én szakképzési forumot rendezett az
agazati szakképzési és felnottképzési rendszer val-
tozasair6l és a vallalkozasokat érint6é hatasair6l. A
BKIK székhelyén tartott rendezvényen mintegy 50
fé vett részt az orszag minden részébol, koszonhe-
téen annak is, hogy a forum eléadéi a szakmai terii-
letek kompetens szakértdi voltak.

Dr. Medgyessy Ildiké, a Textil- és Ruhaipari Szak-
mai Osztaly elnéke, mint moderator a legfontosabb és
legégetébb kérdésnek tartotta a szakmai utanpétlas
helyzetét az egész konnyliparban. Véleménye és ta-
pasztalata szerint a szakképzés gyakorlatorientalt fej-
lesztése nélkil nem képzelheté el a szakmai vallalkoza-
sok hosszabbtavi fennmaradasa.

A tanulészerzédéses gyakorlatorientalt képzés
feltételei, tapasztalatai

Az el6adasok sorat Elek Csaba képzési igazgatd
(BKIK) nyitotta meg, aki a vallalkozasok gyakorlati kép-
z6hellyé valasanak kévetelményeirél és feltételeirél
tartott tajékoztatéot és Osszefoglalta a kamara eddigi
tapasztalatait a gyakorlatorientalt szakképzés eddigi
tapasztalatair6l. Az eléadé bevezetdéjében hangsulyozta,
hogy a kamara felfogasa szerint a szakképzés nem csak
oktataspolitikai — tantigyi kérdés, hanem foglalkozta-
taspolitikai, gazdasagpolitikai és tarsadalompolitikai
feladat is. A munkaalapu tarsadalom megteremtése
stratégiai cél, és ehhez segit hozza a kormanyprogram,
amely a dualis szakképzést tamogatja. A jogszabalyi
keretet a 1214/2010. (X.12.) kormanyhatarozat és a
Kormany és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
kozott megkotott egytuttmiikodési megallapodas bizto-
sitja. Az 4j, dualis képzés alapja a vallalkozas és a kép-
z6 intézmény kozott megkotendd egytittmikodési meg-
allapodas, valamint a vallalkozas és a tanulo kotott
megkotott tanuloszerzédés. Tanuldszerzédés csak olyan
nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevé tanu-
léval kothetd, aki a gazdasagi kamara altal szervezett
szintvizsgat teljesitette Miért j6 a tanuldszerzédés a
tanulénak? A tanul6é minden hénapban havi juttatast
kap, a tarsadalombiztositasi jogszabaly alapjan biztosi-
totta valik, a tanuldszerzédés idétartama a tanuld szol-
galati idejébe beleszamit. Osszességében jobbak lesz-
nek a munkavallalasi, elhelyezkedési lehetéségei. Miért
j6 a gazdalkodonak (oktatonak)? Mert a szakember
utanpétlast olyan szakemberekkel oldhatja meg, akiket
1-2 évig elétte maga a vallalkoz6 tanitott be és megis-
merhette a tanulé képességeit. A tanuldszerzédéses
kapcsolatban koncepciévaltozas érvényeslil, nem a
tanul6 ,tartasaért” fizet az allam, hanem hozzajarul a
gyakorlati képzés koltségeihez. Valos tizemi kortlmé-
nyek kozott jovedelemtermeld tevékenység folyik a ta-
nulék gyakorlati foglalkoztatasa soran, és a gyakorlati
oraszamok novelése a vallalati gyakorlati képzés szere-
pének novelését is
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1. dbra

Az 1. abra a 20 legnépszertibb szakma tanulészer-
z6dés kotéseinek szamat mutatja. Lathato, hogy a tex-
til- és ruhaiparban még nem jellemz6 a tanulészerzo-
déses kapcsolat.

Az eléadé szolt még a kamara f6bb hatosagi felada-
tairél is az 0j feln6ttképzési térvény alapjan. Az 04j sza-
balyozas a felndttképzési szaktertileten felnéttképzési
szakérté vagy felnéttképzési programszakértd igénybe-
vételét irja el6. Szakértéként kizardlag a hatésag vagy a
kamara engedélyével rendelkez6é személy vehet$ igény-
be. A szakértéi tevékenység folytatasahoz sziikséges
engedélyt az erre iranyulé kérelem benyujtasa alapjan
engedélyezi a kamara. Uj tovabba az is, hogy a felnétt-
képzési programkovetelmények elektronikus nyilvan-
tartasat a kamara vezeti. Ottagl szakmai bizottsag
vizsgalja a feln6ttképzési programok tartalmi elemeit a
nyilvantartasba vételt megelézéen. A felnéttképzési
intézményeknél a tevékenység folytatasara vonatkozé
jogszabalyi eléirasok betartasat is ellenérzi a kamara a
helyszini ellenérzés soran felnéttképzési programszak-
érté bevonasaval

Az intézményrendszer és az OKJ valtozasai

Modlané Gorgényi Ildiké féigazgaté helyettes a
Nemzeti Munkatigyi Hivatal kibévilt szak- és felnétt-
képzési feladatairdl, koordinacioés szerepérdl tartott
tajékoztatot, és néhany informaciét adott a még el nem
fogadott feln6ttképzési torvény valtozasainak iranyairol.

Kakusziné Kortvélyesi Aniké, a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara fejleszté6 koordinatora eléadasa-
ban bemutatta a textil-, textilruhazati- és textiltisztito
ipari szakképesitések valtozasat a 150/2012. (VIL. 6.)
kormanyrendelet szerint érvényes OKJ-ban. Az eléado
részletesen ismertette az OKJ legutébbi médositasanak
folyamatat, a szekért6ék munkajat, majd a mellékelt
Osszefoglalé tablazatban bemutatta a moédositas utan
érvényes textil- és ruhaipari szakképesitések legujabb
rendszerét (2. abra).
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2. abra

Készségek, kompetenciak és foglalkozasok
elnevezéseinek egységesitése Euréopaban

Dr. Kokasné dr. Palicska Livia az Obudai Egyetem
Terméktervezé Intézet igazgatéhelyettese ezuttal a
Kénnytipari Agazati Parbeszéd Bizottsag (KAPB) altal
megbizott szakértéként egy uniés projekt célkittizéseit
és az eddigi eredményeit ismertette. Az Eurépai Bizott-
sag Eurdpai készségek, kompetencidk és foglalkozdsok
(European Skills, Competences and Occupations, révi-
ditve: ESCO) néven egy tobbnyelvi szotar 6sszeallitasat
hatarozta el, amelynek célja az allastiresedésekkel kap-
csolatos informacidok mindségének és attekinthetéségé-
nek javitasa, segitve ezzel az allaskeresdk tajékozodasat
a meguresedett allasok kozott. Ehhez egyebek kozott az
is szukséges, hogy az eurépai munkaerdépiacon a kép-
zettségek, készségek és foglalkozasok megnevezését
minden nyelven egységesen értelmezzék. A projekt
célkittizéseit6l a Magyar Textiltechnika online 2012. évi
5-6. szamaban bévebb cikk is megjelent.

Tapasztalatok megosztasa

Benczik Judit, a Modell Divat Iskola tanara eléada-
saban kifejlette véleményét azokrol a tényezoékrél, ame-
lyek a jelenlegi iskolarendszerti ruhaipari szakképzés-
ben a gyakorlatorientalt és az ipar altal igényelt gyakor-

lati tudas megszerzését megnehezitik mind a tanarok,
mind a tanulék szamara. Néhany példaval érzékeltette
hogy a szakmai vizsgakovetelmények jelentésen eltér-
nek az ipari vallalkozasok palyakezdékkel szemben
tamasztott igényeitdl.

Fontosnak és szlikségesnek tartja a folyamatos
szakmai parbeszédet és tapasztalatcserét a képzdin-
tézmények oktatéi, tanarai és a vallalkozasok kozott,
annak érdekében , hogy az érintettek jobban megismer-
jék, hogy mire készit fel az iskola, mit varhat, illetve mit
nem varhat el a vallalkozas a palyakezdé fiataltol.

Ovdri Andrea a Beriv Ruhaipari Zrt. 6ltézéktervezd
muvésze, a Magyar Formatervezési Tanacs 2012. évi
biralé bizottsaganak tagja, képekkel gazdagitott eld-
adast tartott a sikeres dizajn palyazatokrol és gyakorla-
ti tanacsokat adott a palyazni szandékozo6 tervezéknek,
kreativ csoportoknak.

* % %

A TMTE és a BKIK Textil- és Ruhaipari Szakmai
Osztalya 2013-ban is tervezi a kénnyuipari agazatok
szakképzési és feln6ttképzési kérdéseivel foglalkozo
forum megrendezését aktualis témakkal.
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