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Livello di vita — Egy stilusos életérzés

Barna Judit

A Szeged Bolero Kft. a nevébdél adédéan
kezdetben ,Bolero” néven gyartotta és érté-
kesitette néi ruhazati termékeit, azonban a
szakember garda béviilése, a termelési fo- l
lyamatok fejlesztése, és a piaci terjeszkedés
eredményeként a cégvezetés 2002-ben elin-
ditotta az olaszos hangzasu ,Livello® di vita”
elnevezés\ sajat markajat.
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Terjeszkedés fejlesztési projektekkel

A vallalkozas vezetésége 2002-ben ugy
dontoétt, hogy a folyamatok fejlesztésének
kovetkezményként wjra pozicionalja a cég
helyzetét, és egy sajat markat hoz létre. Az
olaszos csengésu ,Livello di vita” markanév-
vel Uj minéségli idészak indult el a tarsasag
életében. A Szeged Bolero Kft. profiljabdl,

Indulas nagykereskedelemmel

A Szeged Bolero Kft. 1993-ban alakult.

A 100 %-ban magyar tulajdonu tarsasag székhelye és 6
termelési bazisa jelenleg is a dél-alf6ldi régioban, Szege-
den talalhaté. Az indulaskor a csaladi vallalkozas f6
tevékenysége ruhazati cikk és textilaru nagykereskede-
lem volt, amit 1995-ben ruhazati termékek gyartasaval
bévitettek ki. A meglévd szervezetet uigy alakitottak at,
hogy a gyartasi folyamat jelentds
részét hazon beltl végezték. A cég
napjainkra Magyarorszag egyik leg-
nagyobb néi ruhazati gyarté és
nagykereskedelmi vallalkozasava
nétte ki magat. Dinamikus fejlédése
a vezeték tudatosan szélesitett ter-
mékskalajanak és korszer értékesi-
tési rendszerének kdészénhetd.

Kis szérias, exkluziv néi konfek-
cionalt termékeik valasztékaban a
blézerek, szoknyak, nadragok, bla-
zok, ruhak talalhaték. A modelleket a kézponti iranyi-
tasban és folyamatokban dolgozék mellett 12 varroda-
ban 100 {6 késziti. Az évi 100 ezer darab termék minta-
kollekci6i az adott szezonnak felelnek meg, és ezeket
még egy kabat- és egy dzsekikollekci6 egésziti ki.

Sajat foglalkoztatasu divattervezdik tervei alapjan
szezonként 4 kollekci6, mas néven ,kapszula” készil,
kapszulanként 70, 6sszesen 400-500 darab modellel. A
kollekcié megsziiletése el6tt a tervezék tanulmanyozzak
a nemzetkozi szin- és alapanyag-iranyzatokat, az aktua-
lis trendnek megfelelé szabasvonalakat, formakat. Miu-
tan még a tervezése el6tt alaposan korbejartak és be-
gyujtotték az adott szezonra vonatkozoé trendinformaci-
okat, csokorba szedik a gondolataikat, és irnak egy-egy
»sztorit”, igy minden kollekci6 nevet kap. A f6bb trend-
csoportokhoz a tervezé
Un. mood-boardot, azaz
hangulattablat  készit,
amelyen  Osszefoglalja
az egyes trendcsoportok
szin- és formavilagat,
valamint a stilusjegye-
ket meghatarozé inspi-
raciét. Minden szezon-
ban szinben és stilus-
ban 4-4 tematikus cso-
portra épul a teljes
kollekcio, igy tokélete-
sen kombinalhaté egy-
massal a marka széles
termékvalasztéka.
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illetve dinamikus terjeszkedésébdl adodoéan
minden szezonban nagy arumozgast bonyo-
lit le, emiatt kovetelmény a folyamatos,
preciz és pontos készletnyilvantartast. Ehhez a cég
2004-ben egy szerkeszté-szériazo-teritékrajz készité és
egy készletnyilvantartd berendezést allitott Uzembe,
2005-ben sajat szabaszatot hozott létre. A gépi beruha-
zasok és a szervezeti valtoztatasok jelentésen meggyor-
sitottak a modellezési folyamatot, és
az emberi munkak kivaltasaval joval
gazdasagosabb termelést tettek lehe-
tove.

A gyartasi volumen, és a mo-
dellszam noévekedésével azonban
nehéz volt az egyszerti készletszoft-
verrel ellatni a napi tgyviteli felada-
tokat, ezért mint megoldandé fel-
adat, el6térbe kertilt a hatékonysag
tovabbi fokozasa. 2010-ben az Euro-
pai Unié altal tamogatott egyik pa-
lyazaton olyan forrashoz jutottak, amivel a rendszert
fejleszthették, egyuttal korszertsitve az informatikai
eszkozparkot is. A folyamatokat maximalisan tamogaté
P@rtner.ERP integralt vallalatiranyitasi szoftver rend-
szer bevezetésével egyre eredményesebben lehet a gyar-
tast megtervezni és a készleteket nyilvantartani. A ki-
szolgalasi folyamat praktikusabb, gyorsabb lett, egyér-
telmtien javult az Uzletviteli folyamatok hatékonysaga,
az ugyviteli adatok attekinthetésége, kereshetésége, és a
vezet6k informaltsaga. A rendszer tovabbi hasznalata-
val, lehetéségeinek egyre mélyebb kihasznalasaval a
termelési és ugyviteli folyamatok hatékonysaga tovabb
novekszik. Az ERP funkciéit az Osszes értékesitéssel,
gyartasszervezéssel, logisztikaval, pénziiggyel foglalkoz6
munkatars hasznalja.
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Elérendelés
kiforditott
arukihelyezéssel

A Livello di vita
minden hénapban 100
darab modellel, minta-
darabbal mutatja be
kollekcidit a kiskereske-
déknek a Trend?2
Fashion Centerben ta-
lalhato nagykereske-
delmi markaboltban. A
mintavarroda altal elké-
szitett ruhadarabokat a
partnerek a szamukra
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szilkséges mennyiségben, szindsszeallitasban és a 36-
t6l 52-ig terjedé méretvalasztékban elérendelik a kovet-
kezé szezonra. Az idei kora tavaszi elsé bemutaté mo-
delljeit az orszag sok pontjarél érkezé kiskereskedd
nagy tetszéssel fogadta. A derdis szinekben 6sszeallitott,
fiatalos modellek kivalasztasahoz, az elérendeléshez, és
az aru helyszini elrendezéséhez a cégtdl szakszertl se-
gitséget kapnak az arculati kézikényvvel, az aktualis
katalogussal, valamint a tulajdonos, Csanddiné Kdalmadn
Mdaria, az értékesitéssel és marketinggel foglalkozo
Széghiné Csanadi Kata és a nagy gyakorlattal rendelke-
z6 értékesité munkatars, Lajkéné Téth B. Orsolya tana-
csai révén. Az el6szor érkezé, Uj kereskeddk a falakon
kifelé, a vevod felé forditott aru kihelyezéssel talalkoznak.
A szinben, fazonban 6sszehangoltan és kombinalhatéan
elrendezett ruha, blézer, szoknya, nadrag a hozzaillé
kiegészitékkel, taskakkal konnyti valasztast tesz lehet6-
vé a szamukra. A cég munkatarsai a régi vevék tzleteit
latogatjak és személyre szabottan, a shop in shop elv
szerint ajanljak az aru legjobb kihelyezését az optimalis
lzlet-berendezési eszkozokkel egytitt.
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A magas szinvonall szervezettséggel és jol képzett
szakembergardaval dolgozo vallalkozas az aktualis
trendnek megfelel$ fiatalos, sportosan elegans néi kon-
Fébb értékesitési tertletik a belfold, de a kornyezd
orszagok csatlakozasa az Eurdpai Unidhoz kénnyebbé
teszi a piac tovabbi nyitasat. Az elmult években a tarsa-
sag folyamatosan noéveli a kereskedelmet az Eurépai
Unién beluli partnereik kérében, Romania utan, Cseh-
orszagban és Szlovakiaban is egyre tobb tzletben talal-
hat6 meg a Livello di vita n6éi ruha markanév.

A cég 2015. évi tervei kdztill mar megvalésult a fris-
sitett arculat bevezetése, amelyben a marka régi elemei
1j megjelenést kaptak. Kiemelt feladat a marketing
technikak, moédszerek fejlesztése és a korszerti reklam
lehetéségek minél jobb kiaknazasa. A kozdsségi média
nagy latogatottsagu feltiletein nyitnak, amivel kiskeres-
kedd6 partnereik forgalmat novelhetik. Cél: a hazai pia-
con a meglévé vasarlokor kiterjesztése, a fiatalabb cél-
kozonség megszolitasa a kifejezetten szamukra tervezett
termékvonallal.



