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Sikerrel zarult a VOSZ keét éves orszagjarasa

Barna Judit

A Vallalkoz6k és Munkaltatok Or-
szagos Szovetsége (VOSZ) a TAMOP-
2.5.3.C-13/1-2013-0001 szamua ,A
Munkaért!” cimii palyazat keretében
két éven keresztiil dijmentes eléadas
sorozatot szervezett kiilonb6z6 me-
gyékben, régiokban, nagy- és kisva-
rosokban. A tapasztalatcseréken a
cégek képvisel6éi szamtalan, a munkaban kozvetle-
niil hasznosithaté otlettel, tudnivaléval talalkoztak,
valamint a VOSZ vezetéi és munkatarsai is megis-
merhették a vallalkozasok napi nehézségeit, gondja-
it. Az orszagosan tartott 103 rendezvényen vallalko-
zasok ezrei kaptak lehetdséget a vallalkozashoz
sziikséges ismeretek bovitésére, az aktualis gazda-
sagpolitikai informaciok megismerésére.

A program zaré konferenciijan, 2015. janius
11-én Osszefoglaltik az elért eredményeket és ta-
pasztalatokat.

Projekt a partnerség jegyében

A Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége
(VOSZ), a Munkaadok és Gyariparosok Orszagos Szo-
vetsége (MGYOSZ), valamint a Liga Szakszervezetek
partnerségében 1,6 milliard forint eurépai uniés forras
felhasznalasaval 2013. szeptember 1. és 2015. augusz-
tus 31. kozott ,A munkaért!” cimmel programot valosi-
tott meg az Uj Széchenyi Terv keretében. A projekt kere-
tében a haromféle rendezvény programjat kulonbo6zé
célcsoportok szamara allitottak 6ssze.

Kétnapos konferenciak: Minden megyében 1,
Budapesten és Pest megyében 3 rendezvény keretében
szervezett a VOSZ hazai és nemzetkoézi gyakorlatban is
jartas eléadokkal a kis- és koézepes vallalkozasok sza-
mara szakmai ismeretterjesztést. A résztvevék a ,nehe-
zebb” témak (jogszabalyi valtozasok, a versenyképesség
novelése, a foglalkoztatasi potencial erdsitése, j6 példak,
palyazatok és ktuilkereskedelmi értékesitési leheté6ségek
bemutatasa) mellett az tizleti protokoll és a stressz ke-
zelés tutvesztdiben is hianyp6tlo eligazitast kaptak.

Vallalkozé6i akadémiak: az eléadasok az adoévalto-
zasok és az ellendOrzési rendszerek mukodését, a Munka
Torvénykonyvének valtozasait, a munkajog, a munka-
biztonsag, a munkaegészség témakoreit, a palyazatok-
ban és a 2014-2020-ban eldiranyzott EU-s fejlesztések-
ben rejlé lehetéségeket, a versenyképesség, az innova-
ci6, a vallalatvezetési gyakorlat, a kulsé-belsé kommu-
nikacié, a hitellehetéségek, a forras- és tékebevonas
témakoreit dolgoztak fel.

Vallalkozasok strukturalt tapasztalatcseréje: ezt
a rendezvénysorozatot megyénként 3, orszagosan 57
helyszinen, féleg kistérségekben és kisvarosokban bo-
nyolitottak le.

A vendégfogadd hotelek nagytermeit az egyes ren-
dezvényeken két-haromszaz vallalkozé toltotte be, akik
nemcsak tartalmas eléadasokat hallhattak, hanem
egymassal is ismerkedtek. A sikeres projekt juniusi zaré
konferenciajan a szervezék és a meghivott eléadok 6sz-
szefoglaltak a hazai- és kiilgazdasag helyzetét, a kis- és
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kozepes vallalkozasok piaci lehetésége-
it, és kittizték a kovetkez6 idészak célja-
it is.

Tobb hozzaadott érték a magyar
exporttermékekben

Fontos, hogy a magyar mikro-, kis-
és Lkozépvallalkozasok sajat labukra
tudjanak allni, és minél t6bb hozzaadott értéket tartal-
mazéd exportképes termékkel jelenjenek meg — mondta
Szabdé Laszlé, a Kulgazdasagi és Kuligyminisztérium
allamtitkara a kis- és kozepes vallalkozasok 300 részt-
vevljének. A kormany kulgazdasagi torekvéseirdl tartott
elbadasaban az allamtitkar emlékeztetett arra, hogy
Magyarorszagon a teljes export mintegy 80 szazalékat a
multinacionalis cégek adjak, mikdézben a munkavallalék
20-25 szazalékat foglalkoztatjak, ezzel szemben a ma-
gyar kis- és kozepes vallalkozasok a munkavallalok
haromnegyedét alkalmazzak.

Az allamtitkar kitért arra, hogy a magyar gazdasag
nyitott, exportorientaltsaga pedig lehetéséget ad a néve-
kedésre a vallalkozasok és a gazdasag szamara egy-
arant. Ramutatott, hogy a hagyomanyos piacok megtar-
tasa mellett a kulkereskedelemben fontos a keleti és
déli nyitas is, valamint fontos a kis- és kézépvallalkoza-
sok szerepének noévelése, amit a kulgazdasag integralt
intézményi rendszere is tamogat. Szabd Laszlé6 emlékez-
tetett arra, hogy Magyarorszagnak mintegy 120 kulkép-
viselete van, amelyeknek fontos feladata a gazdasagi
vallalkozasok érdekeinek megjelenitése. Ugyanakkor
kivanatosnak tartja, hogy minél t6bb innovacié legyen a
kis- és kozépvallalkozoi szektorban is, és ez tobb hozza-
adott értékben jelenjen meg.

Boviiltek a vallalkozok ismeretei

A zar6 konferencian Ddvid Ferenc, a VOSZ fétitka-
ra hangsulyozta, hogy a programban val6 részvétellel a
céljuk a kis- és kozépvallalkozasok ismereteinek bévité-
se, versenyképességik javitasa, foglalkoztatasi potenci-
aljuk elésegitése, piacra jutasuk tamogatasa és az
egyluttmuikodésben torténd gondolkodas elésegitése volt.
A program keretében a VOSZ szakérté halozatot épitett
ki, tematikus kiadvanyokat jelentetett meg, specialis
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honlapot mukdodtet, regionalis informaciés kézpontokat
hozott létre, 103 rendezvényt tartott — tette hozza a
VOSZ fétitkara. David Ferenc tgy latta, hogy a program
megvalositasaval a munkatigyi kultara egy szinttel fel-
jebb lépett, és ez hozzajarulhat a tarsadalmi parbeszéd
szélesitéséhez.

Tananyag a munka vilagarél

Gaské Istvan, a Liga Szakszervezetek elndke a zaré
konferencian emlékeztetett arra, hogy a szakszervezeti
szovetség a VOSZ-szal elséként kotott stratégiai megal-
lapodast a tarsadalmi parbeszéd tertiletén valo egyutt-
muikdédésre, illetve palyazatok megvalositasara. A leza-
rult projektben a Liga szakképzési tananyagot készitett
a munka vilagaroél, és szeretnék elérni, hogy ez kotelezd
tananyag legyen szakképz6é intézményekben. A prog-
ramban tamogattak a kollektiv szerzédések kotését,
tudomanyos szervezetek bevonasaval elvégezték a Mun-

ka Torvénykonyvének hatasvizsgalatat is. Gasko Istvan
ugy értékelte, hogy a VOSZ és a Liga egyltttmutikodése
példaértékti, a jovében a kapcsolatukat a tarsadalmi
parbeszéd erdsitésében, a civil tarsadalom kozos épité-
sében szeretnék erdsiteni, de sajnalatat fejezte ki, hogy
a parbeszéd folyamataboél hianyzik a kormany.

A VOSZ textil tagozatanak véleménye

A VOSZ textil- és ruhazatipari szekcigjanak elnoke,
Hannauerné Szabé Anna is részt vett a projekt megvalo-
sitdsaban, mint regionalis tanacsadé6. Czékmdnné Kele-
csényi Agnes, a szekci6 alelndke és a VOSZ Négrad
megyei megbizott elndke, valamint a szekcié tagvallala-
tainak vezet6éi, Szabé Imréné és dr. Sandor Zsuzsa a
nagyszabasu szervezés és a hiteles, kivalo eléadasok
miatt nagy elismeréssel nyugtaztak a tartalmas rendez-
vénysorozatot.

Regionalis és virtualis tanacsadas, honlap és piactér

A VOSZ ,A Munkaért!” palyazata keretében az or-
valamint virtualis szaktanacsadok is segitik a vallalko-
zasokat. A palyazat keretében a VOSZ létrehozott egy
informacids piacteret, ahol az érdeklé6dék pénzligyi, jogi,
tékebefektetési, finanszirozasi, munkavédelmi, palyaza-

ti, és a vallalkozasokat érinté tovabbi kérdésekben is
tajékozodhatnak, valamint kovethetik a palyazat ren-
dezvényeit és a gazdasagi élet fontosabb eseményeit. A
cégek a virtualis piactéren minddssze egy regisztralas
utan bemutathatjak szolgaltatasaikat, termékeiket,
kereshetnek beszallitokat, alvallalkozokat.

Megkétszerezték juniusban a Széchenyi Kartya hitelkeretét

A Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége
(VOSZ) és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK)
2002-ben kezdeményezte a hazai hitelintézeteknél egy
konstrukci6é megvalositasat, amelynek eredményeként a
magyar mikro-, kis- és koézépvallalkozasok olyan ked-
vezményes kamatozasu hitelhez juthatnak, amelyet
bankkartyaval is igénybe tudnak venni.

A Széchenyi Kartya Programot iranyit6é KAVOSZ
Zrt. javaslatara a kormany a korabbi 25 milliérél 50
millié forintra emelte a Széchenyi Kartya Folyészamlahi-
tel igényelhet6é hitelkeretét. A Széchenyi Kartya Folyo-
szamlahitel a Program maig legnépszertibb hitelkonst-
rukcigja, amely kedvezményes feltételekkel segiti a mar
legalabb egy éve muikédd, hazai mikro-, kis- és kozép-
vallalkozasok likviditasi problémainak megoldasat. A
jelenleg 1,5%-0s jegybanki alapkamatnak és az allam
altal nyujtott tamogatasoknak koszonhetéen a hitel-
konstrukcié6 minden eddiginél olcs6bban és egyszertib-
ben érhetd el a kkv szektor szamara.

A Széchenyi Kartya ,klasszikus” szabadon felhasz-
nalhat6 foly6szamlahitel, éves netté kamata jelenleg 4,5%,
és az igénylék mar 3 hét alatt minimum 500 ezer, maxi-
mum 50 millio6 forint 6sszegli szabadon felhasznalhaté
hitelhez juthatnak, gyors és egyszerUsitett hitelbiralatot
kovetéen, csokkentett adminisztracioval, akar ingatlanfe-
dezet nélkul is. A Program valamennyi hiteltipusahoz ha-
sonléan a folyoszamlahitelhez is allami kamattamogatas-
és kezesi dijtamogatas kapcsolédik, amely lényegesen
csokkenti a vallalkozasok altal fizetendé hiteldijakat.

Az elmult egy év soran javultak a vallalkozasok va-
rakozasai, nétt a bizalmi index és ennek megfeleléen a
jelentés novekedést tapasztalhaté az igényelt hitelkere-
tek Osszegében. Kulonosen igaz ez a 10 millio forint
feletti keretek esetében. Folyamatosan né azoknak a
vallalkozasoknak a szama, amelyeknek a korabbi ma-
ximum 25 milli6 forintnal nagyobb foly6szamlahitelre
van sziksége folyamatos muikddéstik pénzligyi hatteré-
nek biztositasara.
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http://www.kavosz.hu/index.php/hirek/98-megduplaztak-a-szechenyi-kartya-hitelkeretet

