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A textil-, a ruhazati és a bor- és cipéipar néhany
aktualis kérdése szerepelt a textilipari dolgozok ér-
dekeit is képvisel6é Banyaipari Dolgozok Szakszerve-
zete (BDSz), a Magyar Konnylipari Szovetség
(MKSz), a Konnytipari Agazati Parbeszéd Bizottsag
(KAPB) és a Textilipari Miiszaki és Tudomanyos
Egyesiilet (TMTE) k6z6s rendezvényén, a 2016. ja-
nius 2-an immar hatodik alkalommal rendezett
Konnyiipari szakmai napon.

Az el6adasok sorozatat a hazigazda BDSz alelnok-
ének, Varga Evdnak 1idvozlé szavai nyitottak meg, aki
annak a reményének adott hangot, hogy a jelenlévd
szakemberek véleménycseréje alapjan konszenzuson
alapuld cselekvési terv alakithaté ki a szocialis partne-
rek kozott.

A konnyiipar altalanos helyzete

A bevezeté eléadast Rabi Ferenc, a BDSz elnodke
tartotta. Bemutatta a kénnyuipari tevékenység — ezen
beltl a textiliak, a ruhazati termékek és a bdr- és cip6-
ipari termékek gyartasa — termelési értékben kifejezett
alakulasat. Az adatok szerint a bor- és bértermékek, va-
lamint a labbelik gyartasa terén 2012 o6ta egyenletes
emelkedés tapasztalhatd, a textiliak gyartasaban 2010
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ota — kisebb ingadozasokkal — enyhe emelkedé tenden-
cia figyelheté meg, a ruhazati iparban a termelési érték
nagyjabdl szinten van (1. abra). A konnydiparban dolgo-
zok létszama évek ota 42-44 ezer f6 korul mozog, 2016
elején 44,2 ezer volt, ami az iparban foglalkoztatottak —
egyébként kis mértékben egyre noévekvé — szamanak
(732,5 ezer) 6 %-a. Csekély mértékben ugyan, de emel-
kedé tendenciat mutat a kénnyuiparban foglalkoztatot-
tak bére is: 2012-ben ez 87 949 Ft/ho volt, 2016 elsé
negyedévében 108 123 Ft/hé. Ez utébbi az ipari atlag
(179 345 Ft/hoé) 60,3 %-a. Neheziti a vallalkozok és a
munkavallalok helyzetét egyarant a brutté minimalbér-
hez viszonyitott igen magas adoéteher, ami 2013-ban
mintegy 55 % volt és ez régionkban a legmagasabb.

Mindezekbdl az eléadd az alabbi kovetkeztetéseket
vonta le:

e a szocialis partnereknek egyuttesen kell eréfeszi-
téseket tenniikk a koénnyuipar jovéjéért, ezen bellil a
szakképzés modernizaciojaért, kihasznalva az eurépai
szocialis parbeszéd lehetdségeit is;

e a szocialis partnereknek megallapodasra kell t6-
rekednitik az agazati kollektiv szerzédés és a bértarifa
megallapodasban;

e kozosen kell fellépnitik a minimalbér ad6ék csok-
kentéséért (alkalmazotti adokedvezmény), a minimalbér
nett6 értéke 68 000 Ft, érje el az egy f6s,
egy keresds létminimumot, 88 000 Ft-ot.

A textil- és ruhaipar, valamint a
textiltisztito ipar helyzete, aktualis
kérdései

Dr. Pataki Pdl, a TMTE elndke a tex-
til- és ruhaipar, valamint a textiltisztito
ipar helyzetérél, aktualis kérdéseirdl szo-
16 el6adasaban szintén elészér a termelé-
si érték adatait mutatta be. A textilipar
termelési értéke 2015-ben — az el6zd év-
hez viszonyitva — 109,2 % emelkedést
mutatott, a ruhaiparban ez az érték
108,7 % volt. Ami a foglalkoztatottak 1ét-
szamanak alakulasat illeti, ez 2015-ben
a textiliparban 12 833, a ruhaiparban
17 972 f6 volt, mindkét alagazatban 3-4
%-kal kevesebb, mint az el6z6 évben. A
textiltisztité ipar 483 munkavallalot fog-
lalkoztat, legtobben (379-en) a legfeljebb
4 f6t foglalkoztaté vallalkozasokban dol-
goznak. A textil- ill. a ruhaipar alaga-
zatan beltll az egyes szaktertletek ara-
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nyait — a termelési értékek alapjan — a 2. és 3. abra mu-
tatja.

A textiltisztité ipar mintegy 600 cége 483 munka-
vallalét foglalkoztat, legtobben (379-en) a legfeljebb 4 fot
foglalkoztaté vallalkozasokban dolgoznak. A mosodak
80 %-a magyar tulajdonban van. A szallodak, korhazak,
idésotthonok, stb. szintén rendelkeznek sajat mosoda-
val. A mosodak zome 1 t/nap alatti kapacitassal ren-
delkezik, mind6ssze 77 olyan cég van, amelynek kapaci-
tasa ennél nagyobb és ezek zome 1-10 t/nap kapacita-
su. A lakossagi tisztitasi igény leginkabb vegytisztitasi
szolgaltatasokra korlatozodik. Egyre jobban terjed a
bértextilia szolgaltatas. Problémat jelent, hogy csak ke-
vés mosoda felel meg az egészségligyi mosodakkal
szemben tamasztott szigora kovetel-ményeknek és ezt
az agazatot is sUjtja az évrél évre névekvé munkaerd- és
szakemberhiany.

Az eléad6 hangsulyozta, hogy a hazai vallalkoza-
soknak is minél nagyobb szamban be kellene kapcso-
lédniuk az Eurépai Unié altal meghirdetett kutatas-
fejlesztési programokba (Horizon 2020, Teppies, Textile
Flagships for Europe). Ennek legfébb akadalyat az els-
adoé abban latja, hogy a hétkéznapi feladatok elterelik a
vallalati vezeték figyelmét az innovacié fontossagarol,
kovetkezésképp nincs is errél kell6 informaciojuk, és a
cégeknél tobbnyire hianyzik a mtiszaki és személyi felté-
tel is. Felhivta a figyelmet arra, hogy a ,technologiai
centrumoknak” (kutato, fejleszté és vizsgalo intézetek-
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nek, egyetemeknek) fontos szereptik van a
koordinacioban.

Javaslatok a textil-ruhaipari szak-
képzés problémainak megoldasara

Dr. Kokasné dr. Palicska Livia, az
MKSz elndéke és a KAPB tarselnéke azt a
javaslatcsomagot ismertette, amelyet egy
2015 decemberében tartott vitanapon’
elhangzott észrevételek alapjan allitottak
Ossze és terjesztenek az illetékes hatosa-
gok elé.

Az el6ad6 bevezetében felsorolta a
szakképzés kormanyzati atalakitasa terén
hozott és tervezett intézkedéseket, ame-
lyeket Odrobina Laszlé, a Nemzetgazdasa-
gi Minisztérium szakképzésért és felnott-
képzésért felelés helyettes allamtitkara
ismertetett a korabbi vitanapon. Ezek 1é-
nyegében a kovetkez6k harom szempont
koré csoportosithatok:

e a dualis szakképzés kiterjesztése,

e a szakképzésbe torténé beiskolazas
kereteinek tagitasa és

e az igényekre gyorsan reagald, haté-
kony intézményrendszer (szakképzési
centrumok) létrehozasa.

Ezt kovetéen az eldadd a tanulmanyt
ismertette, amelyben a textil-, textilruhazati
és textiltisztité ipar szakképzéssel kapcsola-
tos észrevételeit, aggalyait és javaslatait fog-
laltak Ossze. A tanulmany a kovetkezd kér-
désekkel foglalkozik részletesen:

e szakmank presztizse,

e a munkaerd utanpétlas helyzete,
problémai,

¢ hianyszakmak,

e a masodik szakmai képesités lehe-
tésége,

e a kozmunkavégzés problémai a tex-
til- és ruhaipar szemszo6gébdl,

e a szakmai képzés tartalmi problémai,

e az oktatasi anyagok korszerUsitésének és a peda-
gogusok szakiranyu tovabbképzésének szlikségessége,

e a képzd intézmények atszervezésével kapcsolatos
gondok,

e az Uizemlatogatasok, tizemi gyakorlat lehet6ségei,

e az altalanos iskola kimeneti kompetenciak,

e a bérezés problémai.

A tanulmany az MKSz honlapjarél, a
http:/ /www.mksz.org/ sites/ default/ files/ javaslatok_a._tex
til-ruhaipari_agazat problemainak_orvoslasara v6.pdf in-
ternetes cimrol letolthet6é és a Magyar KonnyUipari Sz6-
vetség kéri a szakemberek véleményét, hozzaszolasait.

* % %

A szakmai program befejeztével Varga Eva BDSz
alelnék jutalmat adott at néhany koénnyudipari vallalat
szakszervezeti aktivistajanak, sikeres munkajuk elisme-
rése gyanant. Jutalmat kapott Varga Jézsefné szakszer-
vezeti bizalmi (Lorenz Kft., Martfli), Varga Andrea szak-
szervezeti bizalmi (Samsonite, Szekszard) és Hegedtisné
Gecse Andrea SZB titkar és UT elnék (Styl, Szombat-
hely). A jutalmazottaknak gratulalunk.

") Errél a rendezvényrél a Magyar Textiltechnika 2016. évi 1.
szamanak 50-56. oldalan olvashatoé részletes beszamolo.
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