SZAKMAI HIREK, ESEMENYEK

A TMTE 2020. évi kiildéttkdzgyiilése

Ecker Gabriella, Lazar Karoly

A Textilipari Muszaki és Tudomanyos
Egyestulet (TMTE) 2020. évi kuldo6ttkozgytilé-
sét az idei, Covid-19 virus okozta jarvany ko-
vetkeztében a rendes majusi idépont helyett
— a kuldéttek személyes részvételével — csak
szeptember 17-én lehetett megtartani. Az ira-
sos anyagokat a TMTE intézébizottsaga és el-
lenérzd bizottsaga online moédon tartott 1lé-
sén 2020. julius 8-an elézetesen megtar-
gyalta.

Mas években a délutani 6rakra ésszehivott kuildott-
kozgytilést megelézéen a TMTE délelétt szakmai napot
tartott, amelyen aktualis témakrol szakmai el6éadasok
hangzottak el. Ezt ebben az évben a jarvanyhelyzet miatt
nem lehetett megrendezni.

A kuldottkozgyalést dr. Pataki Pal, a TMTE elnoke
nyitotta meg. Bevezetéjében megemlékezett a TMTE
2019-ben elhunyt tagjair6l és ismertette azok neveit és
palyafutasuk roévid dsszefoglaléjat, akik 2019-ben beke-
riltek a TMTE Szellemi Orékségiink albumaéba.

A 20109. évi kézgytilés 6ta elhunyt tagjaink:

Beck Tamasné Rakos Ilona
Dr. Beke Janos
Bosnyak Tamas
Hargitai Eva
Horvath Géza
Kalman Joézsefné
Lay Marton
Lukacs Arpadné
Nandory Gyorgy
Racské Gyula
Rajnai Gabor
Szatmari Karolyné Szerencsés Ibolya
Szoébel Judit
Téri Rudolf
Vadkerti Istvan
Varsanyi Zoltan
Wachtler Jozsef
Wighardt Jozsef
Dr. Zsindely Sandorné Vargha Eleonéra

A Szellemi Orékségiink albumba tjonnan bekertiltek:

Csomortany Istvan
Dr. Csurés Zoltan
Fekete Ferenc
Gyebroszki Andrasné
Dr. Kokasné dr. Palicska Livia
Kralik Ivan
Ligeti Imre
Pratser Andras

Megemilékezett tovabba dr. Pataki Pdl a textiliparral
kapcsolatban dllé két Kossuth-dijasrol is:

Kovacs Miklos népi iparmtivészrol és
Lovas Ilona textilmivészrol.

A 2019. évi kozhasznusagi beszamolo

A 2019. évi kézhasznu beszamolo révid 6sszefogla-
lasat Ecker Gabriella tigyvezetd fétitkar adta eld.
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Az Egyestlet életében 2019 hossza évek
ota az els6 olyan év volt, amikor nem volt nem-
zetkozi palyazati projektiink, ugyanakkor meg-
valosulhattak azok a vallalati képzéseink, ame-
lyek egy kétéves elékészité munka eredménye-
ként johettek létre. 2019-ben sem maradtak el
tematikus rendezvényeink, melyek sok esetben
mas szervezetekkel, intézményekkel kézosen al-
modtunk és szerveztink meg. Szakértdi, ta-
nacsadoi tevékenységlinkkel szamos vallalkozas és kor-
manyzati szervezet (Innovaciés és Technologiai Miniszté-
rium, Magyar Divat & Design Ugynokség, Nemzeti Befek-
tetési Ugynokség stb.) munkajat segitettiik. Tagjaink
szamara rengeteg informaciét osztottunk meg e-mailben,
honlapunkon, Facebook oldalunkon, valamint hirleve-
linkoén és természetesen online szakmai kiadvanyun-
kon, a Magyar Textiltechnikan és a TMTE Hiradén ke-
resztul.

2019-ben a TMTE szervezésében (ill. tarsszerve-
zésében) a kovetkez6 rendezvényekre keruilt sor:

e Haromnapos specialis ,SZIN”-tan work-shop;

e Szalasanyag-, kelme- és kikészitési ismeretek
rendezvény;

o Konnyudipari Szakmai Nap — A textil-, ruha-, bér-
és cipéipar szakembereinek talalkozéja (az Obudai Egye-
tem, a Magyar Konnyulipari Szévetség, a Banya- és Ipari
Dolgozék Szakszervezete és a TMTE kozds szervezésé-
ben);

e Céges ismeretfeltjit6 szakmai konzultaciok az
INNOVATEXT Zrt.-nél;

e Konnyuipari szakmai nap a 40 éves Felina Hun-
garia Kft.-nél a Felina Hungaria Kft.-vel és a Bobbin Kft.-
vel kozos szervezésben;

e Kinai-magyar textil- és ruhaipari gazdasagi és
kereskedelmi forum a Budapesti Kereskedelmi és Ipar
Kamara, a Magyar KénnyUipari Szévetség és a TMTE ko6-
z0s szervezésében,;

e ,Méteraru- és ruhazati termékek mindségi rekla-
macidinak elbiralasahoz és elkertiléséhez szempontok” —
szakmai eléadas és konzultaciés nap;

e  Fenntarthatésag a textil-, ruha-, bér- és cip6-
iparban” Szakmai Férum a Kénnytipari Agazati Parbe-
széd Bizottsag, a Magyar KonnyUipari Szovetség, a Ba-
nya- és Ipari Dolgozok Szakszervezete és a TMTE tars-
szervezésében.

A fentieken tul, 2019-ben is eléadast tartottunk a
textiltisztito képzésrél a Textiltisztité Egyestilés 2019. évi
nemzetk6zi konferenciajan, amelynek megszervezéséhez
is segitséget nyujtottunk.

A 2019. évi rendezvényekbdl a vasarlatogatd szak-
mai Gt sem hianyozhatott. A TMTE szervezésében majus
14-17 kozo6tt 9 szakember latogatott el a frankfurti Tech-
textil/ Texprocess kiallitasokra.

Bar a textil- és textilruhazati agazat legnagyobb, 4
évente megrendezésre kertilé gépkiallitisara, az ITMA-ra
is szerettlink volna latogatékat szervezni, sajnos, erre a
technikai kértilmények (a barcelonai szallasok magas
ara, hénapokra elére torténé fix lerendeléssel és fizetési
kotelezettséggel) és az ebbdél adddo jelentds kockazat mi-
att véglil nem vallalkoztunk.
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Az Egyestulet tevékenységéhez olyan programok,
események is kapcsoléodnak, amelyeket vagy jogszabaly
ir el6 (kozgytilés), vagy elsésorban a tagsag szamara szol-
nak, illetve a szakosztalyok 6nall6 szervezésében folynak.
Ezekbdl az Egyestiletnek bevétele ugyan nem szarmazik,
de nagyon fontosak, hiszen a szakmakultira apolasat, a
nemzetkdzi egyUttmtikodést segitik el6. 2019-ben ilyen
események voltak:

e 2019. évi kuldottkozgyulés;

o atextilvegyész és kolorista szakosztaly altal szer-
vezett szakmai kirandulas a Pentacolor Kft. kunszent-
miklési hobbifestékgyart6 tizemébe;

o részvétel az osztrak szakmai szervezet, az FV
TBSL kozgyuléséhez kotott 10. Szakmai Napon Hern-
steinben;

e atextilvegyész és kolorista szakosztaly részvétele
az IFATCC kozgyulésén Bergamoban;

e a textilvegyész és kolorista szakosztaly évzaro
szakosztalyi tlése;

Szakmai partnerként tobb nemzetk6zi projekt ese-
ményén is jelen voltunk, illetve hazai szervezésében és
kozremukodtink az eredmények terjesztésében. Ilyenek
voltak:

e a TeXdr - Textile & Clothing Social Dialog CSR
Network for European SMSs (a CSR kockazatokat csok-
kenté, online kiértékeld eszkdzének magyarorszagi elter-
jesztése) c. projekt (CSR az angol Corporate Social Res-
ponsibility, azaz a vallalatok szocialis feleldssége kifeje-
zés roviditése);

e TCFLI/BDSZ Nemzetkozi munkahelyi biztonsagi
workshop (a TCFLI a textil-, ruha-, bér- és cipéipar angol
szavainak roviditése);

e a TMTE tobb szak- és feln6ttképzési konferen-
cian, az Innovaciés és Technologiai Minisztérium kreativ
ipari kerekasztal munkacsoportjaban, a Magyar Divat &
Design Ugynokség és tébb mas, a textil- és ruhaipart
érinté rendezvényein testlilet is képviseltette magat.

Nagy hangsulyt helyezett a TMTE a felnéttképzési
tevékenységére. Megvalosulhattak azok a képzések,
amelyek el6készitése harom ruhaipari céggel mar 2017-
o6ta folyt és amelyek koltségeit a vallalkozasok a “Munka-
helyi képzések tamogatasa MKKV-k munkavallaléi sza-
mara” c. GINOP palyazatokon elnyert tamogatasokbol fe-
dezték.

Osszesen 9 regisztralt képzést folytattunk Az OKJ-s
textiltisztito és textilszinezd tanfolyam 2018-2019-es 12
f6s csoportja novemberben sikeresen levizsgazott, okto-
berben pedig elindult a 2019-2020 évfolyam is 14 fével.
A ,GINOP” tamogatas segitségével harom cég 17 munka-
vallal6ja vett részt a 40 6ras Szalagvezetd tréninglinkon
és két baranya megyei ruhaipari vallalkozas 40 dolgozo6ja
kapott gyakorlati és elméleti képzést munkajanak haté-
konyabba tételéhez. 2019-ben csak egy rendszeren ki-
vuli, textilipari ismeretek témaban blended learning to-
vabbképzésre kertilt sor egy f6 részére. A feln6ttképzése-
ken Osszesen 83 f6 vett részt.

A rendezvények és a képzések mellett kézhasznu te-
vékenységeink kozott szerepel még a szaklap kiadas is.
A Magyar Textiltechnika online szakmai folydiratunk
2019-ben 4 alkalommal jelent meg. Az Egyestulet intéz6
bizottsaganak hatarozata értelmében a lapszamok min-
denki altal ingyenesen let6ltheték.

2019-ben tovabb névekedett az érdeklédés szakér-
téi tevékenységiink irant. Az alapinformaciokkal kap-
csolatos megkereséseket, a tagjaink, illetve a kozponti al-
lamigazgatasi szervek szamara torténd tajékoztatasnyuj-
tast tovabbra is ingyenesen végezttik. A fogyasztovédelem

tertiletén mind a maganszemélyek, mind pedig a vallal-
kozasok szamara 2019-ben is lehetéség volt arra, hogy
szaktanacsad6i  szolgaltatasunkat — téritésmentesen
igénybe vegyék. Az ingyenes szakértéi szolgaltatas fenn-
tartasara 2019-ben a Magyar KoénnyUipari Szévetségtol
800 ezer Ft tamogatast kaptunk. Tovabbi szakért6i mun-
kakbol 2019-ben 380 ezer Ft bevételt realizaltunk

A TMTE 2019-ben is részt vett az ITM ,Egytittmtko-
dés a munkahelyek biztonsagaért” cimt munkavédelmi
partnerségi programjaban. Tovabbitottuk az agazat sza-
mara fontos informaciokat tagjaink szamara, illetve meg-
jelentettiik azokat az Egyestilet honlapjan.

Minden évben figyelemmel kisérjik az egyestletekre
vonatkoz6 palyazati lehetéségeket is. 2019-ben két pa-
lyazaton indultunk. A TMTE mukédési koéltségeinek ta-
mogatasara iranyul6 palyazatunkat sajnos elutasitottak.
2019. 6szén azonban lehetéség nyilt szerveztiink sza-
mara a GINOP-5.3.5 kiirasban egy 6nallé projekt beada-
sara, amely a szakember utanpoétlas, a humaneréforras,
a képzés-atképzés témajat jarja korul. A palyazati prog-
ram Osszeallitdsa mar a kdvetkezé évek tevékenységeinek
részbeni el6készitését jelenti, mivel a megvaldsitasra
2020-2021-ben kertil majd sor.

A TMTE titkarsaganak mikodését tovabb racio-
nalizaltuk. 2019 aprilisatél mind a kényvelési, mind pe-
dig a pénztigyi feladatokat egy kiilsés szolgaltato latja
el. A menedzser asszisztens napi 4 éraban a TMTE-ben,
a tovabbi munkaidében pedig az Egyestlettel egy szék-
helyen mtkoédé Magyar Kémikusok Egyestiletében dol-
gozik. Tovabbra is részmunkaidében — a jogszabalyban
eléirtak szerint — alkalmazotti jogviszonyban latta el fel-
adatat a feln6ttképzésért felelds szakmai vezetd. Az ed-
dig megbizasi jogviszonyban szakérté és oktato kollégat
pedig — a nyugdijas munkavallalékra vonatkozo6 kedvez-
ményes foglalkoztatasi lehetéséget kihasznalva — szintén
részmunkaidében alkalmaztuk.

Végeredményben a 2019. évet is sikeriilt 265
ezer Ft pozitiv eredménnyel zarnunk.

A 2020. évi munka- és pénziigyi terv

A témakor eléaddja Ecker Gabriella tigyvezetd fotit-
kar volt.

A TMTE a kialakult jarvanyhelyzet miatt kénytelen
volt eltekinteni a kuldottkozgytiléshez mas években
rendszeresen kapcsolédd szakmai nap megrendezésérol,
de az év hatralévé részében kisérletet tesz kisebb konzul-
tacios események online megszervezésével.

A TMTE az év folyaman képviselteti magat tobb fon-
tos rendezvényen:

e a novemberben megrendezendd XIII. Orszagos
Textiltisztité Konferencian;

e az Informaciés és Technologiai Minisztérium fe-
lelés allamtitkarsaga, illetve a partneri program egyéb
résztvevéi altal megszervezendd és az agazatunkat érinté
programokon, tajékoztatokon, az ezeken elhangzé felhi-
vasok tovabbitasa az egyestleti tagok felé, illetve meghir-
detéstik a TMTE tematikus oldalan;

Ezek mellett a TMTE

e esetenként szakmapolitikai kérdésekben véle-
meényt nyilvanit;

o fogyasztovédelmi szaktanacsadéi szolgaltatas
mukodtetést nydjt a textil, a ruhazat és a textiltisztitas
tertiletén;

e negyedévenként online formaban megjelenteti a
Magyar Textiltechnika c. szaklapot és a TMTE Hirad6
(Textilvilag) c. hirlevelét;
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e muszaki, technologiai, jogi (reklamacios, miné-
ségi vitak) tertileten, a vallalkozasoktol érkezé igények
alapjan szolgaltatast nyujt.

Az Egyestulet ebben az évben is kiemelten nagy
hangsulyt fektet felnéttképzési tevékenységére. Stra-
tégiai feladatanak tartja, hogy a Nemzeti Munkatigyi Hi-
vatal altal engedélyezett felndttképzési tevékenységét a
mindségpolitika és minéségiranyitasi rendszer figyelem-
bevételével tovabb folytassa. Ez a tevékenység els6sorban
a textiltisztitas és textilszinezés témakorére iranyul.

A feln6ttképzési tevékenységlinkhoéz kapcsolédo
tobbletkiadasokra (kotelezé kiilsé szakértés, attérés az
Uj rendszerre stb.) a 2019-es bevételekbdl 400 ezer Ft
ktilon céltartalékot is képeztiink.

Felnottképzési intézményként sziikséges, hogy az
Egyestlet a tertletet érint6é szabalyozasokrol napra kész
informacioval rendelkezzék, illetve véleményezéssel eld-
segitse a szakmapolitikai intézkedések (jogszabalyvalto-
zasok, felulvizsgalatok) el6készitését. Ezért

o ezért tagként részt veszliink a Feln6ttképzok Szo-
vetsége munkajaban, tapasztalatainkkal segitjik tevé-
kenységtiket és hasznositjuk a szervezettél kapott infor-
maciokat. 2020-ban klilénésen fontos ez, mivel mind a
szakképzés, mind pedig a felnéttképzés rendszere atala-
kul;

e a Magyar KénnyUipari Szévetség felkérésére az
Egyestulet szakérté munkatarsa részt vesz az OKJ-t fel-
valto uj, allamilag elismert képesité bizonyitvanyt adé
Textiltisztito és textilszinezd feln6éttképzés programkove-
telményeinek kidolgozasaban. Ezt kévetéen az Gj tipusu
feln6ttképzés folytatasahoz sziikséges a TMTE képzési
programjanak elkészitése;

e a jarvanyhelyzet miatt meg kell vizsgalnunk an-
nak lehetéségét, hogy az egyes elméleti tovabbképzése-
ket, miképp tudnank a jévében online térben megvalosi-
tani.

A 2020. év meghatarozo feladata egy palyazati
projekt megvaldsitasa lesz.

2019-ben sikeres palyazati anyagot nyujtottunk be
a GINOP-5.3.5-18 kodszamu ,Munkaerépiaci alkalmaz-
kodoképesség fejlesztését célzo tematikus projektek”
cimd felhivasra. A GINOP-5.3.5-18-2019-00135 szamu
»A munka jovéje a ruha és textilipari agazatban” projekt
megvaldsitasara a TMTE 26,3 milli6 Ft vissza nem téri-
tendd eurdpai uniés tamogatast nyert. Az egy éves pro-

jekt, 2020 majusban indult, célja az Egyestlet tarsa-
dalmi és munkaeré-piaci szerepvallalasanak erdsitése,
képviseleti erejének novelése és olyan tevékenységek
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megvalositasanak tamogatasa, melyek hatékonyan hoz-
zajarulnak a munkavallalok és a munkaltatok munka-
erépiaci alkalmazkodoképességének fejlesztéséhez. A
projekt tervezett megvalésitasi tertilete az Eszak-Magyar-
orszagi Régio.

2020 folyaman az I. titemben kutatasi terv készil
adatgyujtés, felmérés torténik az érintett vallalatok, az
érintett oktatasi és munkaerdpiaci szereplék bevonasa-
val. A IL. titem a feldolgozasi és fejlesztési szakasz lesz: az
oktatasi anyagok fejlesztése és digitalizalasa, a gyakorlati
oktatok képzési anyaganak kialakitasa és konkrét kép-
zésuk, a gyakorlati oktatasi helyszinek fejlesztése és ki-
alakitasa, a ruhaipar ,kékgalléros” munkavallaléi profil
felmérése.

2020. évi pénzugyi terv

A TMTE bevételei képzésekbdl, tréningekbdl, ren-
dezvényekbol, szakértdi tevékenységbdl, szaklap és kiad-
vany kiadasabol, egyéni és jogi tagdijakbol, adomanyok-
bol, a tamogatok SZJA 1%-anak a TMTE részére valo jut-
tatasabdl szarmaznak és a terv szerint 2020-ban 12 307
ezer Ft-ot tesznek majd ki.

A kozhasznu tevékenység raforditasai a képzések,
tréningek, rendezvények, tanulmanyutak, a szakértéi te-
vékenység, a szaklapok és kiadvanyok koltségeibdl, vala-
mint a mukodési koltségekbdl adédnak 6ssze. A rafordi-
tasok varhat6 6sszege 12 234 ezer Ft lesz.

Mindezek eredményeként a TMTE kozhaszni te-
vékenységének varhaté pénziigyi eredménye 73 ezer
Ft 6sszegben varhato.

A valésagos eredmény természetesen szamos té-
nyez6 figgvénye lehet, igy

e a2020. év legnagyobb kockazata a Covid-19 jar-
vanyhelyzet és az ennek kovetkeztében kialakult stilyos
gazdasagi helyzet;

o a felnéttképzés és a szakképzés tjabb atalaku-
lasa. Meg kell felelni mind a régi, mind pedig az 4j jog-
szabalyrendszernek,

e a 2020-2021-re tervezett OKJ-s Textiltisztito és
textilszinezé képzés megvaldsulasara a turizmusban és a
textiltisztito agazatban bekovetkezett szinte teljes leallas
is negativ hatast gyakorol.

* % %

A kuldottkozgytlés a 2019. évi kozhasznusagi be-
szamolot és a 2020. évi munka-és pénzligyi tervet — az
ellenérzé bizottsag elfogadasra iranyulé javaslatat is fi-
gyelembe véve — egyhangulag elfogadta.



