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A Textilipari Muszaki és Tudomanyos Egyestulet
2019. szeptember 30-an sikeres palyazati anyagot nyuj-
tott be a GINOP-5.3.5-18 kédszamu ,Munkaerdpiaci al-
kalmazkodoképesség fejlesztését célzo tematikus projek-
tek” cim® felhivasra. A 2020. majus 1-jén elindult és
2021. oktober 31-én sikeresen lezarult GINOP-5.3.5-18-
2019-00135 ,A munka jévéje a ruha és textilipari aga-
zatban (tekintettel tdbbek kozott a technologiai fejls-
désre, automatizaciora digitalizaciora, a valtozokészség-
igényekre, az id6s6d6 munkavallalokra, valamint a glo-
balis valtozasokra)” elnevezés(i program megvalositasara
a TMTE 26,3 milli6 Ft vissza nem téritendé eurépai unios
tamogatast nyert. A projekt célja az Egyestlet tarsadalmi
és munkaeré-piaci szerepvallalasanak erdsitése, képvi-
seleti erejének novelése és olyan tevékenységek megvalo-
sitasanak tamogatasa volt, melyek hatékonyan hozzaja-
rulnak a munkavallalok és a munkaltatok munkaerdpi-
aci alkalmazkodoképességének fejlesztéséhez.

Az elsédleges projekt megvalositasi helyszine (régi-
6ja): Eszak-Magyarorszag.

A 2020. aprilis és a 2021. julius kozotti idészakot
elékészitd, felmérési szakaszként aposztrofalhatjuk. Ez-
alatt olyan feladatok elvégzése folyt, mint a tanulmanyok
alapjaul is szolgalé munkavallaléi és munkaadoi kérdé-
ivek Osszeallitasa, kiktildése, OsszegyUjtése. TObbszori
felhivasunkra 0sszesen 55 munkavallaléi és 25 vallalati
informacios adatlap érkezett vissza.

A felmérési szakasz részeként elindult az alacsony
kvalifikaltsagli munkaerét érinté képzési kérnyezet vizs-
galata is.

A képzési informaciok beszerzésébe a tervezet kép-
zési és kompetencia fejlesztési folyamatok kialakitasaba
bevonasra kertltek palyazati projektben résztvevéd szak-
érték és szolgaltatok.

A szakmai megvalésitashoz szorosan kapcsolodo
munkakori profil alkotasi tevékenységet is megkezdtuk,
itt kialakitasra kertlt szakértdi tamogatassal a modszer-
tani terv és a konkrét felmérési program. A profil alkotasi
méréseket 2020 oktoberében kezdtiik el megvaldsitani,
melyet novemberben helyszini mérések kovettek volna.
Ezen tevékenység folytatasa és befejezése a jarvanyugyi
intézkedések miatt azonban 2021 juliusara halasztodott.

A munkavallal6i kompetenciamérésben a 2020. ok-
tober és 2021. julius idészakban 5 konfekcionalt termeé-
keket gyarté tizemben 61 f6 (57 néi munkavallalo és 4
férfi munkavallald) vett részt. Kézulik a projekt lezara-
sakor 52 néi munkavallalé és 4 férfi munkavallalé to-
vabbra is a vallalkozasoknal dolgoztak.

2020. november 1-t6l a projekt megvalositéihoz
szakmai gyakornok is csatlakozott. Eletkorabél és szak-
iranyua végzettségébol adodoan rajta kereszttil megismer-
hettik a munkaerd piacra belépé fiatal munkavallalok
gondolkodasat, kozelebb kertilve igy ehhez a korcsoport-
hoz. A projekt megvalésitasaban munkaja elsésorban a
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palyavalasztok és palyakezddk megszolitasaban, a felé-
juk torténé kommunikacioban, szintén e korcsoport sza-
mara a szakmaban rejlé lehetéségek és a technologiai in-
novaciok bemutatasaban volt. Ezen tulmenden a projekt
mas elemeinek (pl. oktatasi modszertan) is javaslattételi,
véleményezési feladatai voltak.

2020 decemberében béviult a TMTE technikai eszk6z
allomanya is, a munkahoz sziikséges 2 1j laptop beszer-
zésével.

A kutatasok el6szitését hatraltaté pandémias hely-
zet miatt 2021. majusban kezdeményeztik a projektidé-
szak 2021. oktéber 31-ig torténé meghosszabbitasat. A
kérelem elfogadasaval mar kell6 idé allt rendelkezé-
stinkre a sikeres befejezéshez.

2021 augusztus — oktéber idészakban elkészult:

e a szemléletformal6 és palyaorientaciés toborzo
kampanystratégia a ruha- és textilipari dolgozok, illetve
a szakmat valasztani kivano, felnéttoktatasra nyitott fi-
atalok korében;

e ,Modszertani kézikonyv Gj munkavallalék tobor-
zasara, kivalasztasara, képzésére a konfekcionalt tex-
til- és ruhazati termék gyartas tertiletén” c. tanulmany;

e konnytipari digitalis modul alacsony iskolai vég-
zetséggel rendelkezé leendd munkavallalok szamara
(149 dia, rengeteg kép/illusztracio, vide6 és tovabbi
hasznos linkek formajaban);

e az alacsony iskolai végzetséggel rendelkezd le-
enddé munkavallalok alapszakmai képzéséhez, illetve
meglévé munkavallalok mas tertiletre torténd atképzé-
sére is alkalmas képzési program kidolgozasa;

e a ,Konfekcionalt termékgyartdé betanitott mun-
kas” szakképesités megszerzésére iranyulé szakmai
képzéseket megalapozo programkoévetelmény-javaslat
kidolgozasa;

¢ komplex tudasmenedzsment keretrendszert ke-
zeld informatikai megoldas kialakitasa (,TMTE Tudas-
menedzsment” digitalis platform).

2021. oktober 13-an el6éadast tartottunk a BDSZ-
MKSZ-TMTE ko6z06s szervezést KonnyUipari Szakmai na-
pon, Budapesten és a projekt zarérendezvényeként 2021.
oktéber 28-an ,HR/KEPZES/UTANPOTLAS AGAZATI
KERDESEI 2021” Szakmai (hibrid) konferencia szerve-
zése lizemlatogatassal (AXAMO Ruhazati Kft.) egybeko-
tott egésznapos programot tartottunk Kazaron. Az tizem-
ben megnézhettik az Gjonnan kialakitott kreativ mui-
helyt is. (Errél a rendezvényrdl a Magyar Textiltechnika
2021. évi 4. szamanak 54-57. oldalan.)

A projekt keretében elkésziilt tanulmanyok, kép-
zési programok és egyéb anyagok:

e Szemléletformal6 és palyaorientaciéos toborzo
kampanystratégia a ruha- és textilipari dolgozok, illetve
a szakmat valasztani kivano, felnéttoktatasra nyitott fia-
talok korében”;
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e ,Kompetencia térkép és munkavallaloi attittid
kutatas a textil- és ruhazati ipar konfekcionalt termék
gyartasi tertuletén” c. tanulmany;

e ,Modszertani kézikdonyv Gj munkavallalok tobor-
zasara, kivalasztasara, képzésére a konfekcionalt textil-
és ruhazati termék gyartas tertiletén” c. tanulmany;

e ,Koénnyuipari digitalis modul” alacsony iskolai
végzetséggel rendelkezd leendé munkavallalok szamara;

e 80-80 oras képzési programok:

- Segédszabasz
- Digitalis varrogép kezeld
- Csomagologép- és vasalokezeld

o ,Konfekcionalt termékgyart6 betanitott munkas”
szakképesités megszerzésére iranyul6 szakmai képzése-
ket megalapoz6 programkévetelmény-javaslat;

e aTMTE digitalis tudasmenedzsment rendszer in-
formatikai része.

A projektben elkészilt anyagok (tanulmanyok, kép-
zések, eléadasok, konferencia video stb.), a TMTE tudas-
menedzsment rendszer belépési linkje, valamint tovabbi
informaciok a TMTE honlapjan 1évé ,projektek” fiilén ér-
heték el. A projektrél részletesebben a Magyar Textiltech-
nika e szamanak 28. oldalan olvashatnak.
csak a program palyazati szakasza fejez6dott be. A
munka — természetesen — folytatodik, hiszen példaul a
TMTE tudasmenedzsment rendszerének csak az alapjait

alakithattuk ki. Hasznos tudasanyaggal torténé feltol-
tése, online képzések elinditasa mar a 2022. évi munka-
terv programja. Elképzeléseinket erre vonatkozéan egy
ktlén cikkben 6sszegeztik.

A programmal kapcsolatos tovabbi informaci6 kér-
het6 a projekt szakmai vezet6jétél, Ecker Gabriella tigy-
vezetd fétitkartol a TMTE elérhetéségein.

Koszonetnyilvanitas

Eztton szeretnénk koszénetet mondani a program
megvalositasaban egyltttmtkods tagvallalatainknak és
partnereinknek:

e az AXAMO Ruhazati Kft., Kazar, cégnek, mint a
projekt koézponti megvaldsitasi helyszinét és sok-sok
szakmai és szervezési segitséget ado, valamint a felméré-
sekben/kompetenciamérésben koézremukoéds vallalko-
zasnak;

o Szabd Imrénének, Molnarné Szabé Erzsébetnek,
Molnar Zsanettnek, Csernak Laszlonak (Qwintex Kft.),
dr. Peredy Zoltannak (Edutus Egyetem, Tatabanya), La-
katos Tibornak - a szakmai képzési anyagok 6sszeallita-
sahoz adott segitségért;

e a Felina Hungaria Kft., Nyir-Gestum Kft., Pataki
Ruhaipari Zrt. cégeknek a kompetenciamérésekben valo
részvételért;

e az MKSZ-nek, a BDSZ-nek, a Divatmarketing-
nek a programhoz kapcsolodé informaciok terjesztéséért.
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